
2015/5/15 2018/6/9 2022/6/10 2024/6/16
01期～10期 33 54 36 28
11期～20期 47 60 61 52
21期～30期 26 35 15 32
31期～40期 4 8 2 18
41期～50期 5 5 5 2
51期～60期 0 4 2 5
61期～70期 23 24 7 7
70期～ 0 0 8 8

「つゆ草の集い」参加者（概数）

〇 × 無回答

01期～10期 3 2 15

11期～20期 4 7 9

21期～30期 3 3 15

31期～40期 3 1 16

41期～50期 1 0 19

51期～60期 1 0 19

61期～70期 0 1 19

70期～ 0 1 13

2024年5月25日の評議員会
出欠返事数（概数）

プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
現象01期～10期までは漸減傾向（90歳近い）11期～30期（60代、70代）中心的参加者数31期～それ以降は関心が薄い（働き盛り）特に41期以降は壊滅的（35年間と幅が広い）対応策文化祭へのポスター展示詳細な議事録ホームページへの恩師の近況報告「つゆ草の集い」への恩師の参加呼びかけ追加策副会長の増強（特に若手対応）理事の役割の見直し（負荷の平準、提案型）評議員の意識改革（同窓会への参画意欲）その他



新役員

会長 （22期）田村 直樹（留任）

副会長 （22期）田中真須美（留任） （31期）竹中 徹男（留任）

（37期）奥山 智緒（新任） （45期）桐村 慶二（新任）

理事 （08期）伊吹興一郎（留任） （13期）安岡 俊爾（留任） （13期）百々 恵子（留任） 
（17期）中川陽之助（留任） （29期）田中 曜次（留任） （33期）小林 裕直（留任） 
（51期）山口 真希（留任） （56期）佐原 大河（留任） （56期）齋藤奈都美（留任） 
（23期）甲斐 絢子（新任） （33期）斎藤 真由美（新任）

プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
今後、総会も含めて同窓会活動に理解のある方がおられれば、後ほど説明する、会則の変更を活用して、理事の登用を増やしていきたい。


	スライド番号 1
	スライド番号 2

